
2022 YILI BİRİM ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU

(DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ DEKANLIĞI)

A. LİDERLİK, YÖNETİM ve KALİTE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yönetim modeli ve idari yapı

Yönetim Modeli: Birimimizin yönetsel ve idari yapılanması 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanunu ve 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari 
Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname hükümlerine göre düzenlenmekte olup, diğer 
hususlar ise senato tarafından onaylanan yönetmelik ve yönergelerle şekillendirilmiştir.

Kanıt Belgeler: 

https://bilecik.edu.tr/dishekimligi/Icerik/Yetki,G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_f8de3 
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Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzanlamıştır.

https://bilecik.edu.tr/dishekimligi/Icerik/Yetki,G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_f8de3


Görev Tanımları ve İş Akış Süreçleri: Fakültemiz Akademik ve İdari personelinin görev 
tanımları ve üstlenmiş oldukları sorumluluklar ilgili mevzuatlar çerçevesinde (2547 sayılı 
Yüksek Öğretim Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanunu vb.) hazırlanmış olup fakültemiz web sayfasında yer almaktadır. 
Fakültemiz görev tanımları ve iş akış süreçleri ile ilgili kanıt belgeler aşağıdaki linktedir.

Kanıt Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/dishekimligi/Icerik/%C3%96rg%C3%BCt_Yap%C4%B1s%C4%
B1_af51b 

https://bilecik.edu.tr/dishekimligi/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_f8de

https://bilecik.edu.tr/dishekimligi/Icerik/%C4%B0dari_Personel_G%C3%B6rev_Da%C4%9F
%C4%B1l%C4%B1mlar%C4%B1_c0c41 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları

-Görev Tanımı

Dekan

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13188_8573_Dekan.pdf 

Fakülte Sekreteri

 https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13188_1fd8_Fakulte_Sekreteri.pdf 

Taşınır Kayıt Yetkilisi

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13188_e9a1_Tasinir_ve_Mali_%C4%B0sler_Gorevlisi.pdf 

Biyomedikal Cihaz Teknisyeni

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13188_d05f_Biyomedikal_Cihaz_Gorevlisi.pdf 

-İş Akış Şeması
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Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzanlamıştır.
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-Geri Bildirim Yöntemleri

Faaliyetlerimizle ilgili geri bildirimler; Üniversitemizin ilgili biriminin yaptığı anketler, dilek 
ve öneri kutuları, mail ve telefon vasıtasıyla alınmaktadır.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyuna hesap verebilirlik ve bilgilendirme hususunda Birimimiz her türlü çalışma ve 
faaliyet alanında, mevzuatlarında belirtilen denetimlere tabi olmakla beraber şeffaflık ve açıklık 
ilkesi benimsemiştir. Birim web sayfamız doğru, güncel ve kolayca erişilebilir bilgiyi 
vermektedir.

Gerek Üniversitemiz gerekse Birimimiz paydaşlarına karşı sorumlulukları gereği tüm 
faaliyetlerine ilişkin güncel verileri kurum internet sayfasında duyurmaktadır. Birim Öz 
Değerlendirme Raporları, KAYSİS Belgeleri, etkinlikler ve duyurular internet sayfamız 
aracılığıyla yapılmaktadır.

Kanıt Belgeler:
https://bilecik.edu.tr/dishekimligi/arama/4  

https://bilecik.edu.tr/dishekimligi/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Ra
poru_affcd 

A.3. Yönetim Sistemleri

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi

2022 yılında Fakültemizde idari personel için yetkinlik, işe alınma, hizmet içi eğitim, teşvik ve 
ödüllendirme vb. uygulama bulunmamaktadır. Akademik personelimiz bulunmamaktadır.

Kanıt Belgeler:

https://www.bilecik.edu.tr/personel/ 

A.3.4. Süreç yönetimi

Tüm etkinliklere ait süreçler ve alt süreçler (uzaktan eğitim dahil) tanımlıdır. Süreçlerdeki 
sorumlular, iş akışı, yönetim, sahiplenme yazılıdır ve kurumca içselleştirilmiştir. Süreç 
yönetiminin başarılı olduğunun kanıtları vardır. Sürekli süreç iyileştirme döngüsü kurulmuştur. 
Süreç yönetiminde paydaş katılımına ilişkin faaliyetler bulunmamaktadır. Süreç yönetim 
mekanizmalarının izlenmesi ve iyileştirilmesine ilişkin uygulamalar mevcut değildir.

Kanıt Belgeler: 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzanlamıştır.
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A.4. Paydaş Katılımı

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı

İç Paydaş Listesi

Paydaş Adı Önceliği Etki Düzeyi Önem Derecesi
Rektörlük ve Bağlı 
Birimler

Yüksek Güçlü 1.Derece

Akademik Personel Yüksek Güçlü 1.Derece
İdari Personel Yüksek Güçlü 1.Derece

Dış Paydaş Listesi

Paydaş Adı Önceliği Etki Düzeyi Önem Derecesi
Yüksek Öğretim Kurumu Orta Orta 2.Derece
Sağlık Bakanlığı Orta Orta 2.Derece
Bilecik İl Sağlık Müdürlüğü Orta Orta 2.Derece
Bilecik ADSM Orta Orta 2.Derece
Diğer Diş Hekimliği 
Fakülteleri

Orta Orta 2.Derece

-Paydaş önceliklendirilmesi

Paydaş analizi ve önceliklendirilmesi ile ilgili kanıtlar birimimizde mevcut değildir.

-Karar alma süreçlerinde paydaş katılımının sağlandığını gösteren belgeler

İç ve Dış Paydaş görüş ve önerileri Üniversitemiz Kalite Komisyonu Alt Çalışma Grubu olan 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Çalışma Grubu tarafından anket uygulama takvimine 
uygun şekilde hazırlanan anketler yardımıyla alınmaktadır ve raporlanarak ilgili üst yönetime 
bildirilmektedir.

Kanıt Belgeler: 

http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/anket/

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri

Fakültemiz kuruluş aşamasında olduğundan 2022 yılında fakültemizde öğrenci 
bulunmamaktadır.

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzanlamıştır.

http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/anket/


B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM

B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi

Fakültemiz kuruluş aşamasında olduğundan 2022 yılında fakültemizde öğrenci 
bulunmamaktadır.

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve 
Değerlendirme)

Fakültemiz kuruluş aşamasında olduğundan 2022 yılında fakültemizde öğrenci 
bulunmamaktadır.

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri

Fakültemiz kuruluş aşamasında olduğundan 2022 yılında fakültemizde Öğretim 
üyeleri/elemanları bulunmamaktadır.

B.4. Öğretim Kadrosu

Fakültemiz kuruluş aşamasında olduğundan 2022 yılında fakültemizde Öğretim 
üyeleri/elemanları bulunmamaktadır.

C. ARAŞTIRMA GELİŞTİRME

Fakültemiz kuruluş aşamasında olduğundan 2022 yılında Akademik personel ve öğrenci 
bulunmadığından herhangi bir araştırma geliştirme faaliyeti bulunmamaktadır.

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Fakültemiz ve Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezimiz kuruluş aşamasında 
olduğundan 2022 yılında bu yönde herhangi bir çalışma yapılamamıştır.

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzanlamıştır.


